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FranklinCovey performans gelisiminde uzmanlagsmis,
uluslararasi bir danismanlik firmasidir.

20 yili askin bir stredir, diinya capinda 150'den fazla
Ulkede, 100 ofisimiz ile yoneticilerin ve calisanlarin
kalici davranis degisiklikleri ve performans gelisimleri
ile hedeflenen is sonuclarina ulasmalarini destekliyoruz.
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Uc gunluk program akisi.

N

Online Icerikler

&

Sinifici EQitim

e

interaktif
videolar

* Davet ve Konumlandirma
* Yeni Dusunce Yapisi

* Yetiskin Egitiminde
Guncel Yaklasimlar

« Sunucu ve Egitmen Farki

fJ} FranklinCovey:
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S5Q

Sinifici Egitim

gelisim
atolyesi

* Yetigkinler Nasil Ogrenir?
Ogrenmenln Oniindeki Engeller
- Ogrenme Modeller

- Ogrenme Tercihleri

- Egitmen Davranislari ve Rolu
- Ihtiyac Analizi

- Icerik Olusturma

» Olcme ve Degerlendirme

IC EGITMEN GELISIM]

Bireysel Performans ve
Geri Bildirim Gunu

©

bireysel ve grup
calismalari

- Ogrenme Dénglisi Olusturma
» GOrsel Tasarim Esaslari

- Uygulama / Aktivite Tasarimi
 Katilimci Materyalleri

- Guncel EqQitim Araclar

» Uygulamalar ve Teknoloji

« Grup Yonetimi ve Dinamikler

©

Programin son gunu her i¢c egitmen,
hazirlamig oldugu iceriklerden

30 dk.lik bir oturumu yonetecek,

diger katilimcilar ve danigsman

yazil geri bildirim alarak, kendi gelisim
haritalarini planlayacaktir.

Bu calismaya egitimi birimi ve ilgili
yoneticilerinizi de davet etmenizi Oneririz.




yatirim butcesi.

Online Interaktif Igerikler
Kisi basi erisim bedeli
85 TL + KDV

Ic Egitmen Gelisim Programi
gunlik egitim bedel
6.500 TL + KDV

Fiyatlarimiza KDV dahil degildir.

Online interaktif icerikler kisisel kullanim icin olup, erigim bir yil
boyunca gecerlidir. Lansman, hazirlik toplantilari ve egitimlerde
kullanilacak toplanti salonlari, ekipmanlari (projektor, flipchart v.s.),
katilimcilarin agirlanma giderleri, FranklinCovey danismanlarinin ve
materyallerin sehirici ulasim, Istanbul-sehirdisi gidis-gelis ucak, ulasim,
nakliye, konaklama / yemek ve iletisim masraflar dahil degildir.
Danismanlik ve egitim bedellerine katilimci kitleri ve kullanilacak
malzemeler dahildir.

C}FrankhnCovey IC EGITMEN GELISIM

program danismani.

Ozer Koc

20 yili askin egitmenlik deneyimi ile Ozer, yetiskin 6grenme
modelleri, tasarim ve fasilitasyon alanlarinda uzmanlagmistir.
Yerel eqitim firmalarindaki gorevlerini takiben, 2012 yilinda
Peter Drucker’in “Yonetim Yolu” programini Turkiye’ye
getirmis, 2013 yilinda da FranklinCovey ailesine katiimistir.
Tarkiye’'deki sayili IAF (Uluslararasi Kolaylastiricilar Dernegi)
ve ATD (Yetenek Gelisimi Dernegi) tyelerinden biridir.

Ozer, Diinya Konferansi’na “MacGyver Challenge” ve
“Canvas Design for Facilitators” basliklari ile iki kez
konusmaci olarak secilmigtir.

Ic egitmen gelisimi konusunda tutkuyla yapti§i calismalarin
yani sira, son yillarda 0zellikle kurumsal akademilerin dijital
dénisimlerine odaklanan Ozer, hazirlamis oldugu online
interaktif egitim ¢c6zumleri ve atolyeleri ile kurumlarin ve i¢
egitmenlerin kendi iceriklerini olugturmalarini
desteklemektedir.

Canvas Design for Facilitators

ATD Dunya Konferansi Konusmaci 2019
Meddah Gdsterisi “ISKA” 2016
MacGyver Challenge

ATD Dunya Konferansi Konusmaci 2015
Master Facilitator - Drucker Management Path 2011

Most Outstanding Trainer - JCI 2010
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KURUMSAL GELISIMIN GELECEGI
YUKSEK ETKILESIMLI OGRENME DENEYIMI

FranklinCovey 25 yili agkin uluslararasi deneyimi ve odulli
ortaklari esliginde Turkiye'nin her gecen gin buylyen
interaktif egitim video ¢oztmleri ihtiyacini karsihyor.

INTERAKTIF
EGITIM VIDEOLARI

FMCG, Perakende, Magazacilik, Finans ve Horeca gibi bircok
sektorin lider kuruluslari, calisanlariicin yliksek etkilesimli
ogrenme deneyimlerini tercih ediyor.

ATD iki yil icinde tim online egitim igeriklerin
%80'inin video bazli olacagini 6ngoruyor,
gectigimiz yil Facebook, interaktif video
diinyasina girmek icin Vidpresso firmasini satin
aldi. Kullanicilarin %85'i videolari sessiz izliyor ve
sosyal medyada paylasiyor.

Yetiskin 6grenme tasarimlari ve kurumsal

gelisimde interaktif videolari kullanmaya Tirkiye'de
birkag 6ncu sirket baglamisti ki, Netflix 28 Aralik 2018
tarihinde yayinlanan Black Mirror dizisinin Bandersnatch

130 milyon kisiye sundu. Ilgili makaleye logodan ulasabilirsiniz.

bir kravat ikinci bir gomiek
oneririm oneririm

—TEESSE. |

tarafindan hazirlanabilmesi olduguna inaniyoruz.

THE ULTIMATE COMPETITIVE ADVANTAGE

{j} FranklinCovey

bolimdu ile bu interaktif araclarin ilk versiyonunu tim dinyada

Hemen bugtn siz de FranklinCovey danismaniniz ile iletisime gecerek
calisanlariniz icin interaktif egitim videolarinizi hazirlamaya baglayabilirsiniz. * Form doldurma
Elbette ilk birkag projenizin her adiminda yaninizda olacagiz, ancak asil
basarimizin, cok kisa bir stirede tim video egitimlerinizin kendi ekibiniz

SINIF ICI EGITIMLERDEN
%50 DAHA EKONOMIK

Interaktif egitim videolari ylksek turnover oranlari,
hizli calisan sirktlasyonu ve farkli lokasyonlara ulasma
zorluklarini ortadan kaldiriyor. Paylasmak istediginiz
icerigin bir kismini online bir kismini da sinif ici
planlayarak egitim yatirrmlarinda %50'ye varan
tasarruf elde edebilirsiniz.

IZLEME, KATILIM ve TAMAMLAMA ORANLARINDA
7 KAT ARTIS

Calisanlarinizin sadece izleyici rolinde kalmayip,
egitimin bir parcasi olmalari, aktif olarak katilmalari ve
video ile etkilesime girerek secimlerinin sonuclarini
aninda gormeleri, senaryoyu yonlendirmeleri izleme,
katiim ve tamamlama oranlarini standart video
iceriklerine gore 7 kart arttiriyor.

atd

Xgra%nggnHall E.F

"\ The Stevie Award

ANLIK OLCME, DEGERLENDIRME ve RAPORLAMA SPo

Calisanlarinizin senaryo secimleri, sorulara verdikleri
dogru ve yanlis yanitlar, yazdiklari cevaplar anlik
olarak takip edilebilir ve raporlanabilir.

Bu sayede ihtiyac analizi ve degerlendirme

artik cok daha kolay.

cinema 8
VIDEO ETKILESIM ARACLARI

Kullanimi son derece basit editor ile
sadece surUkle ve birak komutlarini
kullanarak, mevcut videolariniza;
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C Sahne sec¢imi
ve buna benzer 30'dan fazla etkilesim

araci yuklemek son derece kolay.
Editort buradan inceleyebilirsiniz.
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